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109 學年度企業管理系｢企管實作專題」成果競賽規則 

壹、 活動說明 

一、活動名稱：企業管理系｢企管實作專題」成果競賽 

二、活動目的： 

    問題導向學習為技職教育之特色，本系為鼓勵師生善用產學資源強化實務職能，結合實務

師資發展創新教學，推動企業實作課程，引進產業實務專家進行協同教學，引導教師面向務實

職能教學。 

    為落實課程特色，促進教師經驗交流與學生學習觀摩，特規劃「企業管理系企管實作專題

成果競賽」活動，期透過（一）企管實作專題企劃書，（二）企管實作專題競賽規劃書，（三）

企管實作專題影片發表，（四）企管實作專題成果展示，提供產學師資互動與經驗分享機會，藉

以提升企業實作專題課程教學技能；活動中並針對學生課程學習成果進行評審選拔，予以學習

優異學生公開表揚，並推薦於本校商學與管理學院舉辦之 ICBEE 研討會中代表企管系進行教

學成果發表，以達到激勵學習動機與鼓勵同儕學習之目的。 

     

貳、 參加對象與組隊方式 

一、參加對象： 

凡修習本學期「企管實作專題」課程之學生均需參加｢企管實作專題成果展示」及｢企管實作專

題成果發表」 

未參與之學生視同未完成期末考試。 

二、組隊方式： 

分組方式需與課程實施之分組一致，不得臨時變更團隊成員。 

參、 發表方式     

一、｢企管實作專題成果展示」： 

(一)各組以「海報」、「影片」、「成果報告書」以及「現場解說」方式展示其「企管實作專題」

課程學習成果。海報規格統一規定為 A1(90cmx65cm)格式，「影片」及「成果報告書」格式另

依需要進行規定。 

(二)日期：配合系辦公告「企管實作專題初期成果展」與「企管實作專題期末成果展」辦理。 

         上學期：第十四週 109/12/16  

         下學期：第十四週 110/5/26    

 (提前佈置時間：各組應於前一天下午進行展示攤位佈置，每組一面海報板、一張長桌) 

(三)地點：圖資大樓 1 樓大廳 

二、｢企管實作專題成果發表」： 

(一)各組進行 5 分鐘之口頭報告，並回答評論者之提問。 

(二)日期：配合系辦公告「企管實作專題初期成果發表會」與「企管實作專題期末成果發表會」

辦理。 

         上學期：第十六週 109/12/30 

         下學期：第十六週 110/6/9 

(三)地點：雁閣樓 B1 音樂鑑賞廳 
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肆、 競賽評審方式 

一、｢企管實作專題成果展示」： 

(一) 由評審委員至展示現場攤位進行評審。 

(二) 委員依據各組展示材料與現場解說之內容與表現進行評分。 

二、｢企管實作專題成果發表」： 

(一) 各組依規定上台進行口頭發表。 

(二) 委員依據各組發表內容、臨場表現、以及接受提問之內容與表現進行評分。 

伍、 評審標準 

一、競賽總成績： 

上學期（一）企管實作專題企劃書，（二）企管實作專題成果展示，（三）企管實作專題影片發表 

下學期（一）企管實作專題競賽規劃書，（二）企管實作專題成果展示，（三）企管實作專題影片

發表 

(一)、｢企管實作專題企劃書」與｢企管實作專題競賽規劃書」評審標準 

評定項目 評分比重% 

實務性 30 

可執行性 20 

創意性 20 

組織結構 10 

文字運用 10 

其他 10 

總分 100 

 (二)、｢企管實作專題成果展示」評審標準 

評定項目 評分比重% 

嚴謹性 40 

有效性 30 

創意性 30 

總分 100 

 (三)、｢企管實作專題成果發表」 

評定項目 評分比重% 

PowerPoint 製作技巧 20 

簡報流暢度 20 

台風穩健度 20 

臨場反應 30 

時間掌控能力 10 

總分 100 
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陸、 敘獎 

一、競賽以｢企管實作專題企劃書」與｢企管實作專題競賽規劃書」30%、｢企管實作專題成果展

示」40%與｢企管實作專題成果發表」30%之權重計算總成績。 

二、依總成績錄取前四名及佳作若干名，進行公開頒獎。 

三、第一名頒予獎金$2,000 元禮券及獎狀乙紙，第二名頒予獎金$1,500 元禮券及獎狀乙紙，第三

名頒予獎金$1,000 元禮券及獎狀乙紙，第四名頒予獎金$500 元禮券及獎狀乙紙，佳作頒予

獎狀乙紙。 

四、各錄取名額可依學生表現進行調整，必要時亦可從缺。 

柒、 課程成績 

      指導老師應將學生競賽之表現，納為學期成績評定之重要依據。 

捌、 其他 

一、「管理實務教學成果發表」 

    由｢企管實作專題」成果競賽組進行選拔，遴選優秀之組別推薦至商管院擇優錄取於 ICBEE

國際研討會，代表本系與合作企業進行正式成果發表。「管理實務教學成果發表」發表方式則依

ICBEE 研討會議程規定辦理。 

 


