
 

教師簡歷 
姓名 詹國華 職級 助理教授 

 

研究室分機 2145 性別 男 

E-mail chankh@ocu.edu.tw 

學術專⾧及研究 人力資源管理、組織理論、組織行為、永續經營 

最高學歷學校 國立雲林科技大學 

最高學歷科系 企業管理系 最高學歷學位 博士 

經歷 

服務機構 職稱 起迄年月 

明道大學 秘書⾧ 108 年 7 月 至 112 年 7 月 

明道大學  企業高階管理碩士班 兼任助理教授 112 年 2 月 至 112 年 7 月 

財團法人私立學校退撫會 私立學校敘薪審查委員會 第 5 屆委員 108 年 9 月 至 109 年 9 月 

Leadership & Organization 
Development Journal (SSCI) 期刊審稿人 109 年 8 月 / 115 年 3 月 

Psychological Reports (SSCI) 期刊審稿人 114 年 8 月 

企業管理學報 期刊審稿人 115 年 2 月 

教育部 全校自治性組織成果競賽 評審委員 102 年度／103 年度／106 年度 

證照 

發照機構 證照名稱 

勞動部 勞動部 就業服務人員證書 

工業安全衛生協會 甲種職業安全衛生業務主管證書  

品牌企劃師-初級能力鑑定 經濟部 

淨零碳規劃管理師-初級能力鑑定 經濟部 



永續發展基礎能力測驗 財團法人中華民國證券暨期貨巿場發展基金會 

TIMS 行銷企劃證照 台灣行銷科學學會 

Entrepreneurship and Small Business (ESB) 創業經營核心能力指標國際認證  

全國商業總會 微型創業經營與管理職能認證 (SBOM) 

中華社團教育學會 社團經營師證書 

研討會論文 

教師姓名 論文名稱 作者順序 通訊作者 研討會名稱 發表年份 

詹國華 以微觀角度探討可持續性領
導概念 第㇐作者 是 第十三屆中華商管科技學

會年會暨學術研究會 2018 

      

期刊 

教師姓
名 論文名稱 作者

順序 
通訊
作者 

收錄分
類 刊物名稱 發表卷

數 
發表
期數 

發表
月份 

發表年
份 

詹國華 

The Mediator 
CSR Plays the 
Effective 
Leadership Belief 
Role for Resource 
Dilemma 
Handling 
Leadership in 
Organizational 
Commitment 
During 
Sustainability 
Development. 

第㇐
作者 否 SSCI Frontiers in 

Psychology. 13 - 6 月 2022 

詹國華 

Compatibility 
with 
Organizational 
Values and Goals 
and 
Organizational 
Attraction: the 
Mediation Effect 
of Internships. 

第㇐
作者 是 其他 

Journal of Asia 
Pacific 
Business 
Innovation & 
Technology 
Management. 

6 4 8 月 2018 

          

 



專書 

教師姓名 專書名稱 使用語文 出版年
(yyyy/mm/dd) 出版社 ISBN 編號 

      

      

      

承接政府部門計畫案、產學計畫案 

教師姓
名 專案案號 專案案名 專案類型 執行起始 

日期 
執行結束 

日期 
計畫總

金額(元) 
單位名

稱 

        

        

教師獲獎 

教師姓名 獲獎或榮譽名稱 獲獎日期 頒獎機構 

詹國華 113 學年度教學輔導績優獎勵 114 年 10 月 18 日 僑光科技大學 

詹國華 
103 全校性學生自治組織成果競賽 

-特優獎 (指導老師) 
2014 年 03 月 23 日 教育部 

詹國華 
102 全校性學生自治組織成果競賽 

-特優獎 (指導老師) 
2013 年 04 月 28 日 教育部 

詹國華 98 年度友善校園獎 優秀學務人員 99 年 12 月 30 日 教育部 

    

 


